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Vertraulichkeitsvereinbarung

Bjérn Ramseger Consulting

Stand: Juni 2026

(Non-Disclosure Agreement / NDA) — Gegenseitige Geheimhaltungsvereinbarung

Coach Gesprachspartner
Bjérn Ramseger Consulting [Name], handelnd als natiirliche Person
Bjérn Ramseger [Adresse]

|da-Strauli-Strasse 71
8404 Winterthur, Schweiz

nachfolgend “Coach” nachfolgend “Gespréchspartner”

gemeinsam “Parteien”, einzeln “Partei”

Priaambel

Die Parteien beabsichtigen, im Rahmen eines Erstgespréchs die Mdglichkeit einer
Zusammenarbeit im Bereich Executive Coaching zu erértern. Im Zuge dieses Gespréchs werden
beide Seiten vertrauliche Informationen offenlegen. Der Coach wird unter anderem Einblicke in
seine proprietdren Methoden und Frameworks gewéhren. Der Gesprachspartner wird

gegebenenfalls geschéftliche, organisatorische oder persdnliche Informationen teilen.

Diese gegenseitige Vertraulichkeitsvereinbarung dient dem Schutz beider Seiten und schafft den
ndtigen vertraulichen Rahmen fiir ein offenes, professionelles Erstgespréch. Sie gilt unabhangig

davon, ob im Anschluss ein Coaching-Mandat zustande kommt.

Wichtiger Hinweis: Der Coach ist kein Angehériger einer Berufsgruppe mit
gesetzlicher Schweigepflicht nach Art. 321 StGB (Schweiz) bzw. § 203 StGB

(Deutschland). Die Vertraulichkeit im Coaching ist rein vertraglicher Natur. Diese
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Vereinbarung begriindet die vertragliche Geheimhaltungspflicht beider Parteien

und konkretisiert die vorvertraglichen Schutzpflichten (culpa in contrahendo).

§ 1 Gegenstand und Zweck

(1)

(2)

Diese Vereinbarung regelt die gegenseitigen Geheimhaltungspflichten der Parteien im
Zusammenhang mit dem vorvertraglichen Erstgesprach und etwaigen weiteren

Gespréachen vor Abschluss eines Coaching-Vertrages.

Zweck ist der Schutz samtlicher vertraulichen Informationen, die im Rahmen der
Gespriche offengelegt oder anderweitig zugénglich gemacht werden, gleich ob

miindlich, schriftlich, elektronisch oder in sonstiger Form.

§ 2 Definition vertraulicher Informationen

(1)

(2)

(3)

Adresse

“Vertrauliche Informationen” im Sinne dieser Vereinbarung sind samiliche
geschéftlichen, technischen, organisatorischen, finanziellen und persénlichen
Informationen, die eine Partei der anderen im Rahmen der in § 1 genannten Gespréache
offenbart oder zugénglich macht, unabhéngig davon, ob diese als “vertraulich”

gekennzeichnet sind.
Vertrauliche Informationen des Coaches umfassen insbesondere:

Proprietdare Coaching-Modelle, Frameworks und Methoden (einschliesslich, aber nicht

beschrénkt auf das PRIME Steering System®);

Diagnostische Instrumente, Fragebdgen, Arbeitsblétter und Interventionstechniken;
Prozessdesigns, Angebotsstrukturen und Preismodelle;

Geschéftsstrategien, Kundenlisten und interne Betriebsablaufe.

Vertrauliche Informationen des Gesprachspartners umfassen insbesondere:

Geschsftsgeheimnisse, strategische Planungen, Reorganisationsvorhaben und finanzielle

Daten;
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Personalangelegenheiten und organisationsinterne Herausforderungen;

Persénliche, psychologische und karrierebezogene Informationen, die im Rahmen des

Gesprachs offenbart werden;

Informationen iber regulierte Geschéaftsprozesse (insbesondere im BaFin-/FINMA-

regulierten Umfeld).

Die proprietdren Methoden und Frameworks des Coaches gelten als
Geschiftsgeheimnisse im Sinne von Art. 162 StGB und Art. 6 UWG (bei Anwendbarkeit
deutschen Rechts: § 2 Nr. 1 GeschGehG). Diese Vereinbarung stellt eine angemessene

Geheimhaltungsmassnahme im Sinne dieser Vorschriften dar.

§ 3 Ausnahmen

Die Geheimhaltungspflicht gilt nicht fir Informationen, die:

a)

b)

d)

Adresse

zum Zeitpunkt der Offenlegung bereits &ffentlich bekannt oder allgemein zugénglich

waren, ohne dass dies auf einem Verstoss gegen diese Vereinbarung beruht;

der empfangenden Partei nachweislich bereits vor der Offenlegung rechtmassig bekannt

waren;

der empfangenden Partei nachweislich durch einen berechtigten Dritten ohne

Geheimhaltungsverpflichtung rechtméassig tibermittelt wurden;

von der empfangenden Partei unabhingig und ohne Verwendung vertraulicher

Informationen der offenlegenden Partei entwickelt wurden;

aufgrund zwingender gesetzlicher Vorschriften, vollstreckbarer behérdlicher oder
gerichtlicher Anordnungen offengelegt werden miissen. In diesem Fall ist die zur
Offenlegung verpflichtete Partei gehalten, die andere Partei unverziiglich iiber die
Offenlegungspflicht zu informieren, soweit dies rechtlich zulassig ist, und den Umfang

der Offenlegung auf das gesetzlich erforderliche Minimum zu beschrénken.

Online Telefon uiD
Ida-Stréuli-Strasse 71 www.bjoernramseger.com +4176 690 19 10 (CH) CHE-425.235.509 Seite 3 von 9
8404 Winterthur - CH br@bjoernramseger.com +49 160 342 70 90 (D)




®

BJORN RAMSEGER

Coaching fiir die Sandwich-Position

§ 4 Umfang der Geheimhaltungspflicht

(1) Jede Partei verpflichtet sich, die vertraulichen Informationen der anderen Partei streng
vertraulich zu behandeln und nicht an Dritte weiterzugeben. Die Informationen dirfen
ausschliesslich zum Zweck der Bewertung einer mdglichen Zusammenarbeit im Bereich

Executive Coaching verwendet werden.

(2) Jede Partei trifft angemessene organisatorische und technische Massnahmen zum Schutz
der vertraulichen Informationen, die mindestens dem Schutzniveau entsprechen, das sie

fur ihre eigenen vertraulichen Informationen anwendet.

(3) Closed-Room-Prinzip. Absolute Sitzungsvertraulichkeit: Samiliche Inhalte des
Erstgesprachs, einschliesslich Aussagen, Themen, Fragestellungen, persénlicher
Einschatzungen und Verhaltensbeobachtungen, unterliegen absoluter Verschwiegenheit.
Der Coach verpflichtet sich, gegeniiber Dritten (insbesondere Vorgesetzten,
Personalabteilungen, Betriebsraten oder sonstigen Unternehmensvertretern) keinerlei
Informationen iber die Gesprachsinhalte offenzulegen. Dies gilt auch fiir informelle

Mitteilungen und Andeutungen.

(4) Die Weitergabe vertraulicher Informationen an Mitarbeiter, Berater oder sonstige Dritte
der empfangenden Partei ist nur zuldssig, soweit diese die Informationen zur Bewertung
der Zusammenarbeit zwingend bendtigen (Need-to-know-Prinzip), ihrerseits einer
mindestens gleichwertigen Geheimhaltungspflicht unterliegen und die offenlegende

Partei zuvor schriftlich zugestimmt hat.

§ 4a Beteiligung eines Sponsors / Auftraggebers

Beteiligt sich das Unternehmen des Gesprachspartners als Auftraggeber bzw. Sponsor an einer
spateren Zusammenarbeit, wird dessen Rolle in einer gesonderten Vereinbarung geregelt. Der
Sponsor erhalt ausschliesslich aggregierte, nicht personenbezogene Informationen. Samtliche
individuellen Gesprichsinhalte unterliegen auch gegeniiber dem Sponsor dem Closed-Room-
Prinzip nach & 4 Abs. 3.
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§ 5 Gesetzliche Offenlegungspflichten und Abgrenzung zur
Therapie

(1) Die Parteien nehmen zur Kenntnis, dass der Coach keiner gesetzlichen Schweigepflicht
im Sinne des § 203 StGB (Deutschland) bzw. Art. 321 StGB (Schweiz) unterliegt. Die
Vertraulichkeitspflicht nach dieser Vereinbarung ist rein vertraglicher Natur und
begriindet kein Zeugnisverweigerungsrecht in gerichtlichen oder behérdlichen

Verfahren.

(2) Die vertragliche Geheimhaltungspflicht entbindet keine Partei von zwingenden
gesetzlichen Melde-, Anzeige- oder Offenbarungspflichten nach dem am Sitz der
jeweiligen Partei anwendbaren Recht, insbesondere bei drohender erheblicher Gefahr
fur Leib und Leben (vgl. Art. 128 StGB) sowie bei vollstreckbaren behérdlichen oder

gerichtlichen Anordnungen.

(3) Executive Coaching ist keine Psychotherapie und keine Heilbehandlung. Diese
Vereinbarung begriindet keine therapeutische Beziehung und keine arztdhnliche

Schweigepflicht.

§ 6 Datenschutz

(1) Der Coach verarbeitet personenbezogene Daten des Gespréchspartners als eigener
Verantwortlicher im Sinne von Art. 4 Nr. 7 DSGVO bzw. Art. 5 lit. j nDSG. Ein

Auftragsverarbeitungsverhélinis besteht nicht.

(2) Die Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen des Erstgespréchs erfolgt auf
Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO (vorvertragliche Massnahmen) sowie
gegebenenfalls auf Grundlage einer ausdriicklichen Einwilligung geméss Art. 9 Abs. 2

lit. a DSGVO, sofern besondere Kategorien personenbezogener Daten betroffen sind.

(3) Die Europédische Kommission hat mit Bericht vom 15. Januar 2024 die Angemessenheit
des Schweizer Datenschutzniveaus bestatigt. Dateniibermittlungen zwischen Deutschland

und der Schweiz sind ohne zusétzliche Garantien zulassig.
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(4) Néhere Informationen zur Datenverarbeitung ergeben sich aus der Datenschutzerkldrung

des Coaches, die dem Gespréchspartner separat zur Verfiigung gestellt wird.

§ 7 Riickgabe und Léschung

(1) Auf schriftliche Aufforderung der offenlegenden Partei hat die empfangende Partei
sémiliche vertraulichen Informationen, einschliesslich aller Kopien, Notizen und
Zusammenfassungen, unverziiglich zuriickzugeben oder datenschutzkonform zu

vernichten und die Vernichtung schriftlich zu bestétigen.

(2) Ausgenommen sind Kopien, deren Aufbewahrung aufgrund zwingender gesetzlicher
Aufbewahrungspflichten erforderlich ist. Diese unterliegen weiterhin den Bestimmungen

dieser Vereinbarung.

§ 8 Laufzeit und Fortgeltung

(1) Diese Vereinbarung tritt mit Unterzeichnung durch beide Parteien in Kraft.

(2) Die Geheimhaltungspflichten gelten fiir einen Zeitraum von fiinf (5) Jahren ab
Unterzeichnung, unabhéngig davon, ob ein Coaching-Vertrag zustande kommt, und

unabhéngig von einer etwaigen Beendigung der Gespréche.

(3) Anspriiche wegen Verletzung der Geheimhaltungspflicht, die vor Ablauf der Frist

entstanden sind, bestehen tiber die Laufzeit dieser Vereinbarung hinaus fort.

§ 9 Vertragsstrafe

(1)  Fir jeden schuldhaften Verstoss gegen die Geheimhaltungspflichten aus dieser
Vereinbarung verpflichtet sich die verstossende Partei, eine Vertragsstrafe zu zahlen,
deren Hohe von der geschadigten Partei nach billigem Ermessen festzusetzen und im
Streitfall vom zustdndigen Gericht auf ihre Angemessenheit zu iiberpriifen ist (sog.

“Hamburger Brauch”).
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(2) Die Geltendmachung weitergehender Schadensersatzanspriiche bleibt unberiihrt. Die

Vertragsstrafe wird auf einen etwaigen Schadensersatzanspruch angerechnet.

(3) Die Vertragsstrafe nach Abs. 1 gilt nur, soweit der Gesprachspartner als Unternehmer
handelt. Gegeniiber Verbrauchern bleibt es bei den gesetzlichen

Schadensersatzanspriichen nach Abs. 2.

§ 10 Kein Rechtsiibergang, keine Lizenz

Durch die Offenlegung vertraulicher Informationen werden der empfangenden Partei keinerlei
Rechte, Lizenzen oder sonstige Anspriiche an den vertraulichen Informationen oder dem
geistigen Eigentum der offenlegenden Partei eingerdumt. Dies gilt insbesondere fiir die

proprietdren Methoden, Frameworks und Instrumente des Coaches.

§ 11 Rechtswahl und Gerichtsstand

(1) Diese Vereinbarung untersteht schweizerischem Recht unter Ausschluss des UN-
Kaufrechts (CISG) und der kollisionsrechtlichen Verweisungsnormen. Zwingende
Schutzbestimmungen am gewdhnlichen Aufenthalt des Gesprachspartners (insbesondere

Verbraucher- und Datenschutzrecht) bleiben unberiihrt.

(2) Ausschliesslicher Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit
dieser Vereinbarung ist der Sitz des Coaches (Winterthur, Schweiz), soweit gesetzlich
zuldssig. Zwingende Gerichtsstdnde, insbesondere zugunsten von Verbrauchern nach

dem Lugano-Ubereinkommen, bleiben unberiihrt.

§ 12 Form und elektronische Signatur

(1) Diese Vereinbarung bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform oder der elektronischen
Form. Beide Parteien erkennen elektronische Signaturen geméss der elDAS-Verordnung
(EU) Nr. 910/2014 und dem Bundesgesetz iiber die elektronische Signatur (ZertES) als

verbindlich an.
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(2) Anderungen und Erginzungen dieser Vereinbarung bediirfen ebenfalls der Schriftform

oder elekironischen Form.

§ 13 Sprache

Diese Vereinbarung ist in deutscher Sprache verfasst und wird in deutscher Sprache ausgelegt.

Sollte eine Ubersetzung angefertigt werden, ist im Zweifel die deutsche Fassung massgeblich.

§ 14 Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung ganz oder teilweise unwirksam oder
undurchfiihrbar sein oder werden, so wird die Giiltigkeit der tibrigen Bestimmungen hierdurch
nicht beriihrt. Anstelle der unwirksamen Bestimmung gilt diejenige wirksame Regelung als

vereinbart, die dem wirtschaftlichen Zweck der unwirksamen Bestimmung am nichsten kommt.
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Unterschriften

Coach: Bjérn Ramseger

Unterschrift Winterthur, den

Gespréchspartner: [Name, Funktion], handelnd als natiirliche Person

Unterschrift Ort, den

Sponsor / Auftraggeber (optional): [Firma], vertreten durch [Name, Funktion]

Ausschliesslich fiir den kommerziellen Rahmen; nicht zugriffsberechtigt auf individuelle

Gesprachsinhalte (§ 4 Abs. 3, § 4a).

Unterschrift Ort, den

Adresse Online Telefon uiD
Ida-Stréuli-Strasse 71 www.bjoernramseger.com +4176 690 19 10 (CH) CHE-425.235.509 Seite 9 von 9
8404 Winterthur - CH br@bjoernramseger.com +49 160 342 70 90 (D)




